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Agli atti del progetto

OGGETTO: Nomina Commissione esaminatrice per la valutazione delle candidature pervenute
nell’ambito della procedura pubblica comparativa dei curricula di selezione interna, ex avviso prot.
n. 5836 /09.09.2026, finalizzato al conferimento di 1 incarico di tutor in vista della realizzazione di n.
1 percorso formativo nell’ambito del Progetto “FormAzione™- Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo

2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.
CODICE PROGETTO ES0O4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-141
CUP: F54D26002350007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’’;
VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;
VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n.107;

VISTO il D.I. del 18/08/2018 n. 129 e D.A. 7753 del 28.12.2018 della Regione Sicilia - Regolamento
recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;





VISTO il D.Lgs. n. 36/2023, recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTA la Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

VISTO il D.P.C.M. del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 1’organizzazione del
Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 1’apprendimento
permanente;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative relativamente agli Avvisi emanati dal
Ministero dell’istruzione e del merito nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione CE(2023)6885 final,

VISTO il progetto redatto ai sensi dell’avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — interventi di cui
al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Formazione docenti;

EVIDENZIATO che I'Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI-95165 del 24/04/2026 — "Formazione
docenti”, e stato emanato nell'ambito dell'Obiettivo Specifico ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 (Fondo Sociale Europeo Plus - FSE+);

VISTA ladeliberazione del Consiglio di Istituto n. 153 del 06.05.2026 con cui & stato approvato il progetto
complessivo denominato “FormAzione” PN 2021-2027, ex Avviso prot. n. 95165 del 24 aprile 2026
Formazione docenti CUP F54D26002350007";

VISTA la delibera n. 57 adottata dal Collegio Docenti del 04.05.2026 avente ad oggetto “Approvazione
candidatura "FormAzione” PN 2021-2027, ex Awviso prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 CUP
F54D26002350007 “Formazione docenti”;

VISTA la candidatura N. 31201 presentata in data 13.05.2026 prot. n. 118002 da questa Istituzione
Scolastica;

VISTA la nota formale di autorizzazione, Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 del Ministero
dell’Istruzione e del Merito, Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 con la quale e stato finanziato il progetto riportante il codice
ESO4.5.A2.B-FSEPNSI- 2026-141 per 1'importo complessivo di € 13.582,00 (comprensivo del modulo
formativo, esperti, tutor, mensa laddove prevista e gestione);

VISTO il Decreto della Dirigente Scolastica di assunzione del finanziamento nel Programma Annuale
2026 , prot. n. 5785 del 07/09/2026;



VISTA la delibera del Consiglio di istituto n° 178 del 07/09/2026, con la quale é stata disposta 1’assunzione
in Programma Annuale per I’E.F. 2026 del finanziamento, proposta dalla Dirigente Scolastica e contenuta
nel provvedimento prot. n. 5785 del 07/09/2026;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n° 180 del 07/09/2026, avente ad oggetto la Nomina del RUP
per la gestione del progetto di cui all’oggetto;

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio di Istituto nella
seduta del 26/01/2026 con atto deliberativo n. 130;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028 e il suo aggiornamento annuale per 1’a.s.
2025-2026 elaborato dal Collegio Docenti nella seduta del 18/12/2025 sulla base dell’atto di indirizzo del
dirigente prot. 6132 del 25/09/2025 ed approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 08/01/2026 con
delibera n. 125;

VISTA la Nota del Ministero dell'lIstruzione e del Merito (Unita di Missione per il PNRR) prot. n. 193041
del 28 luglio 2026 che ha disposto il differimento dei termini per i progetti legati all'Avviso pubblico n.
95165 del 24 aprile 2026 ("Formazione docenti");

VISTO P’art. 53 comma 2 del D.L.vo 30.03.2001 n. 165 che cosi recita: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati”;

VISTO I’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche), il quale subordina il conferimento di incarichi individuali
esterni alla previa verifica dell'impossibilita di utilizzare il personale interno;

VISTA la recente Nota del 30.06.2026 prot. n. 167521 del Ministero dell’Istruzione e del Merito Unita di
missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma nazionale PN “Scuola e competenze™ 2021-
2027, avente ad oggetto “Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Progetti FSE+.
Indicazioni per la corretta rilevazione delle presenze ai fini dell’ammissibilita della spesa” che impone la
registrazione delle firme entro 30 minuti dall’inizio delle attivita. Le firme in ingresso e uscita dei formatori
devono essere apposte contestualmente all’orario di inizio e conclusione delle attivita come programmate.
E consentita una flessibilita in entrata di 30 minuti per I’apposizione delle firme. E evidente che ogni minuto
di ritardo, pur se contenuto entro i 30 minuti, va recuperato al termine del percorso formativo. Gli eventuali
ritardi, contenuti entro 30 minuti, non modificano infatti 1’orario pianificato, ma posticipano
automaticamente 1’ orario previsto per la firma in uscita, influendo anche sull’orario delle attivita successive;

RILEVATA la necessita di attuare n. 1 percorso formativo rivolto al personale docente al fine di sostenerli
nella qualificazione e nell’aggiornamento professionale, nell'ottica del Life Long Learning, favorendo
I’acquisizione di strumenti operativi e strategie didattiche innovative, trasferibili nei diversi contesti
scolastici dell’istituzione presenti nel nostro Istituto;

RILEVATA la necessita di selezionare per la realizzazione del percorso formativo, la figura professionale
indicata in oggetto tra il personale interno a questa Istituzione Scolastica;

RICORDATO il principio di priorita del ricorso al personale interno all'lstituzione Scolastica, ai sensi della
normativa vigente, e constatata la necessita di avviare una procedura ricognitiva interna e, in subordine,
esterna per l'affidamento dell’incarico di Tutor;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria sul progetto PN 21-27 citato;

EVIDENZIATO che le attivita formative afferenti al progetto autorizzato dovranno essere realizzate,



concluse e interamente documentate entro il termine del 31/08/2027, data massima per effettuare la Chiusura
del Progetto in PIATTAFORMA SIF 21 27,

VISTO il Regolamento relativo ai criteri attivita negoziale reclutamento del personale interno ed
esterno, ai sensi dell’art. 45, secondo comma lett. H del D.A Regione Sicilia 7753/2018, approvato con
deliberazione del Consiglio di Istituto;

VISTO I’avviso pubblico di selezione interna prot. n. 5836 del 09/09/2026 finalizzato al conferimento di n.
1 incarico di tutor in vista della realizzazione di n.1 percorso formativo nell’ambito del Progetto PON
“FormAzione'- Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027
—Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESOA4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.
CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-141- CUP: F54D26002350007;

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle istanze e scaduto in data 16.09.2026 alle ore
9.00;

PRESO ATTO dell’unica candidatura pervenuta entro il termine indicato nel bando e della necessita di
provvedere alla valutazione della stessa;

RITENUTO necessario nominare una Commissione per la valutazione delle istanze pervenute al fine di
procedere all’individuazione di personale docente interno a cui affidare 1’incarico di tutor da impiegare
nella realizzazione di n. 1 percorso formativo nell’ambito del Progetto di cui all’oggetto;

DATO ATTO che i membri della Commissione, al momento dell’accettazione dell’incarico, dovranno
dichiarare, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, I’insussistenza delle cause di incompatibilita
e di astensione;

DECRETA

La nomina della commissione esaminatrice delle candidature pervenute nell’ambito della selezione interna
prot. n. 5836 del 09/09/2026 finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di tutor in vista della realizzazione
di n.1 percorso formativo nell’ambito del Progetto PON “FormAzione'- Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti. CODICE PROGETTO ESOA4.5.A2.B-
FSEPN-SI-2026-141- CUP: F54D26002350007 nell’ambito dell’avviso di selezione costituita come di
seguito descritta:

- PRESIDENTE: Dirigente scolastica Prof.ssa Lascari Giovanna
- Componente n. 1, la DSGA, Dott.ssa Badami Anna
- Componente n. 2 I’Ass. Amm.Sig.ra Leto Rizza Dorotea Carla Maria

- di nominare segretaria verbalizzante il Direttore dei Servizi Generali ed amministrativi, Dott.ssa Badami
Anng,;

- di pubblicare il presente atto all’Albo e nella sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale
WWW.ic-prizzi.edu.it. ai sensi dell’art. 32 comma 1 della legge 18 giugno 2009 n. 69.



La Commissione, presieduta dalla Dirigente Scolastica, non potra funzionare con meno di tre membri e le
decisioni saranno adottate a maggioranza relativa. Tutte le operazioni svolte dalla Commissione devono essere
verbalizzate.

La Commissione si riunira nei locali dell’ Ufficio di Presidenza dell’Istituto Comprensivo di Prizzi alle ore 14.15
del giorno 16 settembre 2026.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Giovanna Lascari

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensidel Testo Unico D.P.R.28/12/2000 n. 445,

del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate,

il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.

GIOVANNA LASCARI
16.09.2026 13:55:03 CEST
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