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                                                                                                                                      Ad Amministrazione trasparente 
  All’Albo dell’Istituzione scolastica  

Al sito web 
Agli Atti 

 

Oggetto: GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE ATA DA IMPIEGARE COME FIGURA DI SUPPORTO AL 

PROGETTO DAL TITOLO “SCUOLA APERTA E ACCOGLIENTE” 

AVVISO PROT. N. 836 DEL 05/02/2025 per la realizzazione del progetto di cui al 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4 : Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica- Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.2 

febbraio 2024, n. 19), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 
 
Titolo Progetto: Scuola Aperta e accogliente 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47737 

CUP: F54D21000440006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

laresilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il 

regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e 

della resilienza; 

 
VISTO il Decreto MIM n. 19 del 2/2/2024, con il quale è stato definito il riparto delle risorse per la riduzione dei 

divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di 

primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
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CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica è stata assegnata la somma di Euro 54.772,10; 

VISTO l'accordo di concessione del 01/10/2024 prot. n. 0130393; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 06/11/2024 prot. n. 7352; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.4 del 17.10.2024 di adesione all’avviso PNRR: “Riduzione dei divari 

negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024); 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.49 del 06.09.2024, di adesione all’avviso PNRR: Riduzione dei divari 

negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024); 

CONSIDERATA la necessità di selezionare personale ATA (profilo AA e CS) per il supporto amministrativo - didattico 

alla realizzazione dei percorsi formativi del progetto; 

 
VISTO l’Avviso pubblico interno, prot. n. 836 del 05/02/2025 ai sensi del quale gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura entro le ore 12.00 del 12/02/2025; 
 

CONSIDERATO che alla data del 12/02/2025 ore 12.00, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, per il profilo di collaboratore scolastico, sono pervenute n. 4 candidature da parte 

dei seguenti interessati: 

 

 

 
 
 

 

CONSIDERATO che alla data del 12/02/2025 ore 12.00, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, per il profilo di assistente amministrativo, non è pervenuta nessuna istanza; 
 

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
valutazione di cui all’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività; 
 

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 
occorrenti al fine di svolgere l'incarico; 

VISTO il decreto di nomina della Commissione di valutazione, prot. N.1048 del 12/02/2025; 

VISTO il verbale della Commissione, prot. N. 1062 del 13/02/2025; 

 

 

 

 

 
NOME E COGNOME 

 
PROTOCOLLO 

 
DATA 

CANZONERI FILIPPO n. 888 06/02/2025 

COMPAGNO DANIELA n. 953 10/02/2025 

COLLURA VINCENZO n. 862 06/02/2025 

NICOTRA ALESSANDRO n. 1042 12/02/2025 
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nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell'illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 

- di approvare la graduatoria del verbale citato in premessa: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- di rendere definitiva la graduatoria; 

 

 
- di pubblicare la graduatoria definitiva all’albo della scuola. 

 

Avverso la presente graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR o, in alternativa, ricorso straordinario al 
Capo dello Stato nelle forme e nei termini previsti dalla Legge. 
Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico. 
La presente graduatoria sarà pubblicata sul sito web dell’Istituzione Scolastica (https://www.ic-prizzi.edu.it) 
per la massima diffusione, nella sezione Albo online e su Amministrazione Trasparente. 
 
 
                                                                                                                                        Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                                      Prof. Zambito Giuseppe 
                                                                                                                                         Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,  
                                                                                                                                                     il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 
CANDIDATO  

 
PUNTEGGIO 

COLLURA VINCENZO         20 

CANZONERI FILIPPO         18 

NICOTRA ALESSANDRO         16 

COMPAGNO DANIELA          7 
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