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                                                                                                                                                                        Al dirigente scolastico Croce Matteo 

Al Sito web 
Amministrazione Trasparente /Personale / Albo on-line 

Al Consiglio di Istituto  
Agli Atti 

 
OGGETTO: LETTERA DI AFFIDAMENTO DELL’INCARICO AL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA DIREZIONE E IL 
COORDINAMENTO GENERALE DEL PROGETTO. 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014- 2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa. 
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-143 

Titolo Progetto: “Un’opportunità in piu’’ 

 CUP: F54D23002650001 

 
 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di Prizzi e Palazzo Adriano, C.F. 93003370827, con sede legale in Prizzi 
(CAP 90038), in via Fossa della neve, nella persona del Dirigente Scolastico Croce Matteo, ivi domiciliato per la sua qualità 
di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante 

VISTI 

 Il decreto, prot. n. 3016 del 17/04/2024, con il quale è stato individuato lo stesso dirigente scolastico, in considerazione 
delle competenze specifiche correlate al ruolo ricoperto all’interno dell’istituto comprensivo, per lo svolgimento 
dell’incarico relativo alla direzione e al coordinamento generale del progetto in epigrafe; 

 l’autorizzazione concessa dall’USR per la Regione Sicilia al Dirigente Scolastico Croce Matteo - con nota REGISTRO 
UFFICIALE.U. 0009040 del 16/04/2024 – a svolgere le attività di Direzione e Coordinamento progettuali, a titolo 
oneroso, a seguito di richiesta prot. n. 2930 del 16/04/2024; 
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Tanto premesso, 

con la presente «Lettera di Incarico» l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al dirigente scolastico Croce 
Matteo l’incarico di Coordinatore generale di progetto, avente ad oggetto la direzione e il coordinamento unitario di tutte 
le attività funzionali alla realizzazione dell’intervento progettuale e delle figure di sistema. 

 

L’incarico affidato sarà svolto mediante interventi di pianificazione e di supporto consultivo e operativo, volti ad assicurare 
che tutte le azioni progettuali siano efficacemente indirizzate al raggiungimento delle finalità e degli obiettivi del progetto 
e, in particolare, prevede l’espletamento delle presenti attività: 

•  direzione e coordinamento unitario del progetto, mediante pianificazione delle diverse attività e supporto consultivo 
e operativo, volti ad assicurare che i percorsi educativi siano attuati in modo da assicurare l’efficace raggiungimento 
degli obiettivi specifici previsti dal progetto; 

• Supporto consultivo e operativo per: 
 definire i requisiti necessari per l’attuazione del progetto: personale, materiali didattici, tecnologie, servizi; 
 individuare le procedure per l’attuazione efficace del progetto, curando in particolare le procedure di selezione 

del personale interno/esterno, la condivisione e la ricaduta degli obiettivi educativi e formativi dei diversi percorsi 
modulari; 

 disporre l’utilizzo del budget in misura coerente alle finalità e agli obiettivi del progetto, assicurando l’efficace 
gestione dell’attività negoziale finalizzata all’acquisizione del materiale didattico e di facile consumo; 

 coordinare le attività delle commissioni tecniche e di valutazione nelle procedure di selezione del personale e di 
affidamento delle forniture di beni e servizi e di lavori; 

 coordinare i processi di valutazione e di tesaurizzazione dell’intera esperienza gestionale, al fine di individuare le 
procedure di gestione ottimali per analoghe iniziative. 
 

1. Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 
realizzazione del progetto, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento delle finalità ed obiettivi. 

 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza 
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

 

3. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del 
Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
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4. La durata dell’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente atto e fino al termine di tutte le attività 
progettuali; 

 

5. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario è 
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma 
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche 
previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

6. Per lo svolgimento del ruolo di direzione e coordinamento generale è previsto un numero massimo di ore pari a n. 20 per 
un importo orario di € 25,00 LD (€ 33,175 lordo Stato), da svolgere oltre l’orario di servizio, per un importo massimo di € 
663,50. Le ore di cui sopra sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio. Nessun importo 
verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di 
intensificazione. 

 

7. La prestazione è imputata distintamente alla voce “spese di gestione” prevista nell’articolazione dei costi della scheda 
finanziaria del progetto autorizzato. 

 
8. Le prestazioni di cui sopra saranno retribuite previa verifica delle ore effettuate, documentate con presentazione di 

timesheet delle attività svolte. 

 
 

9. Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a 
conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità finanziaria da parte dell’Istituto dei fondi comunitari 
o nazionali di riferimento del presente incarico oppure con anticipazione di cassa se presente la disponibilità. 

 
10. L’importo è omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 
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Il presente Decreto Dirigenziale è immediatamente esecutivo ed è pubblicato all’Albo online e sul sito web dell’Istituzione 
Scolastica nella sezione dedicata di Amministrazione trasparente per la massima diffusione. 

 
 
 

IL Dirigente Scolastico 

Croce Matteo 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
 
 
 
 

L’INCARICATO 

Croce Matteo  per accettazione 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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